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Highlights

● Durchgängige Onlinebearbeitung
des Dossiers bis zum
Fallabschluss

● Schadenmeldung mit wenigen
Klicks erfassen

● Daten auswerten und
Verbesserungsmassnahmen
ableiten

● Benutzerfreundliche
Onlineverwaltung sämtlicher
Falldokumente

● Automatische Überwachung der
verschiedenen Meldefristen

● Geringerer Erfassungsaufwand
und höhere Datenqualität

● Elektronische Übermittlung der
Fallmeldung an den Versicherer

HR Software Index

ASSEPRO.online
Die digitale Plattform für Unfall- und Krankmeldungen

Mit ASSEPRO.online setzen Sie auf eine innovative und
digitale Plattform, die Sie bei der Bewältigung
zeitintensiver Aufgaben in den Bereichen Unfall- und
Krankmeldungen unterstützt. Dank automatisierten
Arbeitsprozessen sparen Sie Zeit und Geld und
profitieren von einer tieferen Absenzquote bei Ihren
Mitarbeitenden.

ASSEPRO.online vereinfacht Ihre Unfall- und
Krankmeldungadministration

Mit ASSEPRO.online gehört die zeit- und kostenintensive
Versicherungsadministration der Vergangenheit an. Unfallmeldung können
von Ihren Mitarbeitenden ganz leicht über einen Link oder QR-Code erfasst
werden. Die Lohn- und Stammdaten werden periodisch übermittelt, somit
muss das HR nur noch die Unfallmeldung kontrollieren, ergänzen und an die
Versicherung übermitteln. Schnittstellen bestehen bereits zu zahlreichen
Versicherungen und es kommen laufend neue dazu. Das Taggeld wird danach
in ASSEPRO.online und nach der Freigabe ins entsprechende Lohnsystem
eingelesen. Die Mitarbeitenden können auch Arztzeugnisse und sonstige
Dokumente nachreichen – sämtliche Dokumente zu einem Fall werden an
einem zentralen Ort gespeichert.
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Intelligente Verknüpfung mit Ihrem HR-System

Dank der Verknüpfung mit Ihrem HR-System lässt sich nicht nur der
Abwicklungsprozess bedeutend vereinfachen, sondern auch die Prozesse
wie zum Beispiel die Abrechnung des Krankentaggelds automatisieren. Der
Erfassungsaufwand wird geringer und die Datenqualität besser und
konsistenter. Aufgrund des integrierten Auswertungssystems von
ASSEPRO.online besteht die Möglichkeit die Entwicklung im Absenzverhalten
Ihrer Mitarbeitenden zu analysieren. Die Software ASSEPRO.online lässt sich
problemlos an jedes HR-System anbinden. HR Campus bietet eigens für
folgende Systeme eine Standardschnittstelle: SAP HCM, SAP SuccessFactors
sowie SwissSalary.
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